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Win1A-LOHN Mini
DIE EINFACHE LOHN- UND GEHALTSABRECHNUNG 

FÜR BIS ZU 3 MITARBEITER
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Win1A-LOHN Mini
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Was macht Win1A-LOHN Mini so einzigartig?
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Win1A-LOHN Mini steht für eine moderne, sehr einfach zu handhabende und leistungsstarke Lösung im Be-
reich Lohn- und Gehaltsabrechnung. Die Software ist branchenunabhängig und speziell darauf ausgerichtet, 
auch dem weniger geübten Anwender bestmöglich in der Abwicklung seiner Lohnverrechnung zu unterstützen. 
Der einfache und sehr benutzerfreundliche Aufbau der Software, der die Lohnverrechnung auf einer einzigen 
Hauptmaske vereint, erleichtert dem Anwender wesentlich den Umgang mit der Materie Lohnverrechnung. 
Unmittelbar nach der Betragseingabe erhalten Sie einen kompletten Gehaltszettel mit allen Abgaben bis zum 
Auszahlungsbetrag angezeigt (siehe untenstehende Abbildung).

Sollten trotzdem einmal programmtechnische Fragen auftauchen, so steht Ihnen mit dem Support-Team der 
Firma SCHWEIGHOFER Manager-Software ein Partner zur Seite, der Sie rasch und kompetent unterstützt. Das 
Produkt Win1A-LOHN Mini beinhaltet weder Einschränkungen hinsichtlich der Anzahl der abzurechnenden 
Mandanten oder Abrechnungsjahre noch hat die Anzahl Auswirkung auf den Kauf- oder Wartungspreis.

Damit erreicht diese Software ein kaum zu überbietendes Preis-/Leistungsverhältnis. Dies bestätigen uns be-
reits mehr als 1.000 zufriedene Kunden, die die Software täglich einsetzen und die der Firma SCHWEIGHOFER 
Jahr für Jahr die Treue halten.

Die Software wird laufend gewartet und weiterentwickelt. So entspricht diese immer den neuesten gesetzlichen 
Bestimmungen und es findet eine ständige Weiterentwicklung durch das Integrieren von Kundenanregungen 
statt.
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Leistungsumfang und Vorzüge

Win1A-LOHN Mini ermöglicht die Lohn- und Gehaltsabrechnung für

Zusatzangaben

Eingabemöglichkeiten (Lohnarten)
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 Angestellte, Geschäftsführer, Arbeiter

	
 Bauarbeiter, Land- und Forstarbeiter, Erntehelfer

	
 Freie Dienstnehmer

	
 Rechtsanwaltsanwärter, Hausbesorger

	
 Freibetragsbescheid

	
 Großes, kleines Pendlerpauschale | Pendlereuro

	
 Nachtschwerarbeit

	
 AVAB, AEAB und/oder Familienbonus Plus

	
 Lohn und Gehalt

	
 Stundensatz * Stunden

	
 Überstunden mit 50%-igen, 100%-igen oder frei 
definierbarem Überstundenzuschlag

	
 Überstundenpauschale

	
 Schlechtwetterentschädigung

	
 Laufende Bezüge LSt-/SV-pflichtig (z. B. das Kran-
ken- oder Urlaubsentgelt)

	
 Laufende Bezüge LSt-frei/SV-frei (z. B. Mitarbeiter-
prämie)

	
 Laufende Bezüge LSt-frei/SV-pflichtig (z. B. Mit-
arbeitergewinnbeteiligung)

	
 Laufende Bezüge LSt-pflichtig/SV-frei (z. B. Ver-
kehrskostenersatz zw. Wohnung und Arbeitsstätte)

	
 SV-pflichtige/SV-freie Zulagen: Nacht-, Sonn-, 
Feiertag-, Erschwernis-, Gefahrenzulage

	
 Sonderzahlungen: Urlaubs-, Weihnachtsgeld, spe-
zielle Abrechnungsmöglichkeit für die Urlaubsbei-
hilfe bei Bauarbeitern (Jahreszwölftel), usw.

	
 SV-freies Jubiläumsgeld

	
 Einmalprämie

	
 Ersatzleistung

	
 Abfertigung (alt)

	
 Automatische Sachbezugsberechnung (z. B. für 
Firmen-PKW, Dienstwohnung oder Garagierung)

	
 Trinkgeldpauschale

	
 Aufwandsentschädigung (z. B. Diäten)

	
 Homeoffice-Pauschale und Homeoffice-Tage

	
 E-Card-Gebühr

	
 Lehrlinge (bis einschließlich 4 Lehrjahre)

	
 (befristete) gerüngfügig Beschäftigte, geringfügige 
freie Arbeiter und Angestellte, fallweise Beschäftig-
te

	
 U-Bahnabgabe

	
 Begünstigte Behinderte

	
 Beitrag gemäß AüG
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Für den Personalchef

Allemeine Vorteile

Für den Drucker

Verdienstnachweis mit Druckvorschau

	
 Rundungsmöglichkeit von Löhnen, Gehältern, vereinbarten Entgelten und Lehrlingsentschädigungen am Ver-
dienstnachweis

	
 Mandantenfähig: Stammdateneingabe für bis zu fünfzig unterschiedliche Firmen

	
 Personaldaten können verschoben, gelöscht und kopiert werden

	
 Jederzeitige Rückrechnungsmöglichkeit (auch taggenau!) von Netto- auf Brutto für potentielle Dienstnehmer

	
 Berechnung der Personalkosten für jeden Dienstnehmer pro Stunde, Monat und Jahr für die Kalkulation und 
Budgetierung

	
 Freie Wahlmöglichkeit, ob der Verdienstnachweis mit oder ohne Lohnnebenkosten ausgedruckt werden soll.

	
 Eigenes DSGVO-Format, in dem sensible Daten ausgeblendet werden können.
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Lohnjournal

Lohnkonto mit Druckvorschau

Bankliste mit Druckvorschau

Abgabenverrechnung mit Druckvorschau

	
 mit genauer Aufgliederung der Lohnsteuerfreiheit 
nach §68/1/2/6

	
 mit Kumulierung der einzelnen Monate

	
 Dient zur pauschalen Überweisung aller Löhne und 
Gehälter

	
 für die Gesundheitskasse ÖGK

	
 für das Finanzamt

	
 alternativ mit Dienstgeberabgaben

	
 Betriebslohnkonto

	
 Erspart das Ausfüllen einzelner Überweisungsträ-
ger

	
 für die Gemeinde / das Magistrat

	
 eigene (komprimierte) Ausdrucksvariante

Für das Finanzamt (inklusive Anbindung an ELDA)

Für die Gesundheitskasse (inklusive Anbindung an ELDA)

	
 Eine flexible Buchungsliste ermöglicht die Erstellung aller lohnspezifischen Buchungssätze, die je nach Wunsch 
des Anwenders mehr oder weniger detailliert erstellt werden kann. Zusätzlich besteht die Übergabemöglich-
keit der Buchungsliste in die Win1A-FIBU | Profi | Steuer und in die EU-FIBU | Plus.

	
 An-, Abmeldung, monatliche Beitragsgrundlagenmeldung (mBGM), Adressmeldung, Änderungsmeldung, 
Arbeits- und Entgeltsbestätigung für Krankengeld und Wochenhilfe, EFZG-Vergütungsantrag, Freiwilligenmel-
dung, Schwerarbeitsmeldung, Unfallmeldung AUVA, Gesundheitsberuferegistermeldung mit Druckvorschau 
sowie dazugehöriger Datenfernübertragung.

	
 Jahreslohnzettel (L16) mit Druckvorschau: Sie haben hier die Wahlmöglichkeit, die Daten des Mitarbeiters 
direkt auf das Originalformular des Finanzamtes oder auf einem Blatt Papier drucken zu lassen. Alle Daten 
können in diesem Formular zusätzlich händisch abgeändert werden, wobei diese Änderung in der Druckvor-
schau rot markiert werden.

	
 Die Datenfernübertragung (DFÜ) des Jahreslohnzettels (L16) zur ÖGK ist selbstverständlich möglich!

	
 Gleiches gilt für die Mitteilung gemäß §109a EStG (E18) für freie Dienstnehmer.
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Extras

	
 Netto- auf Brutto-Hochrechner

	
 Lohn-/Gehaltsbestätigung

	
 Telebanking (SEPA-Datenträger) für alle Arten von 
Überweisungen (Dienstnehmer, ÖGK, Finanzamt, 
Gemeinde), Zahlscheindruck

	
 Ausdruck E30, Ausdruck E31

	
 Ausdruck L33 (Pendlerpauschale | Pendlereuro)

	
 Mitarbeiterliste, Geburtstagsliste

	
 Mitarbeiterstammblatt, Firmenstammblatt

	
 Lohnerhöhungs-Rechner

	
 Grafische Auswertungen

	
 Datenexport gemäß §§ 131 und 132 BAO

	
 E-Mailversand der Verdienstnachweise

	
 Editor für Arbeitsverträge

Berechnungsgrundlagen für die Kommunalsteuererklärung

Wiener Dienstgeberabgabeerklärung

	
 Berechnungsgrundlagen für die Kommunalsteuererklärung bzw. Übermittlung der Erklärung (Kommst1(a)+ 
Kommst 2) per FINANZOnline.

	
 Diese dient zur Berechnung der U-Bahnabgabe in Wien
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Weiterführende Informationen zur Software, wie z. B. eine Demoversion, eine Produktvorführung und zahlreiche 
Referenzen, finden Sie auf unserer Homepage unter www.schweighofer.com/win1a-lohn-mini.

Soweit zum Leistungsumfang von Win1A-LOHN Mini. Sollten Sie weiterführende Fragen zur Software haben oder 
ein persönliches Angebot benötigen, freuen wir uns auf Ihre Anfrage.

Ihr SCHWEIGHOFER Manager-Software Team

www.schweighofer.com

Zentrale Österreich Zweigstelle Deutschland

Hannesgrub Nord 30
4911 Tumeltsham
Tel.: +43 7752 81040
manager.software@schweighofer.com

Mittich 6
94152 Neuhaus
Tel.: +49 8503 91498-0
manager.software@schweighofer.com


