
 

 
 

 

 

 

 

SEMINARINHALTE 

„Neuerungen in der Personalverrechnung 2024“ 
 

Steuerecht 

 Abschaffung der kalten Progression: Auswirkung auf die Tarifstufen, veränderte Absetzbeträge 

 Änderungen bei der Steuerbefreiung gemäß § 68 EStG (Überstunden etc.) 

 Verlängerung der Homeoffice-Regelungen 

 Änderungen des DBA Deutschland mit 01.01.2024 

 Sachbezüge: Neue Werte für das Jahr 2024 

 Start-Up-Förderungsgesetz 

 Der neue ORF-Beitrag (aus Sicht der Personalverrechnung) 

 

Arbeitsrecht 

 Änderungen bei Karenz, Elternteilzeit, Pflegefreistellung & Co. ab 01.11.2023 

 Gesetzliche Änderungen bei der Altersteilzeit ab 01.01.2024 

 Auswirkung Klarstellung Regelpensionsalter bei Frauen auf die Altersteilzeit 

 Änderungen im Ausländerbeschäftigungsrecht 

 Freistellungsanspruch zur Begleitung von Kindern bei Rehabilitationsaufenthalt 

 Entlastungswoche im Pflegebereich - Änderungen ab 01.01.2024 

 Kurzarbeit ab 01.10.2023 

 Topaktuelle und für die Praxis wichtige Rechtsprechung 

 

Sozialversicherungsrecht 

 Änderungen bei den SV-Beiträgen ab Jänner 2024 

 Abgabenänderungsgesetz 2023 

 Topaktuelle und für die Praxis wichtige Rechtsprechung 

 

Änderungen und Ergänzungen vorbehalten! 


